PORTO VENERE:

BANDO PER LA SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI, CURRICULA E COLLOQUI PER L’ASSUNZIONE A TEMPO
INDETERMINATO DI N.1 FIGURA PROFESSIONALE PER LO SVOLGIMENTO DELL’INCARICO DI ADDETTO ) Al
SERVIZI ED AGLI ORMEGGI DELLA PORTO VENERE SVILUPPO S.R.L. VERBALE N. 2.

L’anno 2024 il giorno 27 del mese di Dicembre, alle ore 9:45 in Porto Venere presso la sede della societa Porto Venere Sviluppo Srl,
si & riunita la Commissione di Gara nominata con verbale dell’ Amministratore Unico del 12 Dicembre 2024, per svolgimento della
selezione pubblica per titoli, curricula e colloqui per I’assunzione a tempo indeterminato di n. 1 figura professionale per lo
svolgimento dell’incarico di Addetto ai Servizi ed agli Ormeggi.

La Commissione risulta composta come segue:

- Presidente: Sig. Gianpiero Mariatti, Collaboratore Porto e Stabilimento Arenella Porto Venere Sviluppoi Srl;

- Membro Esperto: Costantino Calvi — Comandante Marina Mercantile;

- R.UP.: Dott.ssa Lara Anthea Scott Sturlese — Dipendente della societd Porto Venere Sviluppo Srl e Responsabile del
Procedimento;

Svolge funzioni di Segretario verbalizzante la Dott.ssa Lara Anthea Scott Sturlese.

CONSTATATO che non esistono situazioni di incompatibilita previste dalla legge dei componenti della Commissione.

PREMESSO:

- Che con verbale dell’ Amministratore Unico del 28 Novembre 2024 veniva indetta gara per la selezione pubblica per titoli, curricula
e colloqui per 1’assunzione a tempo indeterminato di n. 1 figura professionale per lo svolgimento dell’incarico di Addetto ai Servizi
ed agli Ormeggi da inquadrare come 4° livello secondo quanto previsto dal CCNL del Turismo;

- Che in esecuzione del sopra richiamato atto & stato pubblicato I’avviso di bando sull’Albo Pretorio del Comune di Porto Venere, sul
sito internet della societi Porto Venere Sviluppo Stl in base al quale le domande di partecipazione per I’aggiudicazione dovevano
pervenire entro le ore 12:00 del 13/12/24;

- Che la Commissione di gara si ¢ riunita il giorno 20 dicembre 2023, alle ore 11:00 presso la sede della Societa Porto Venere

Sviluppo Srl accertando ¢ verbalizzando che entro il termine ultimo per la presentazione delle domande sono pervenute all’indirizzo
pec di codesta Societa le seguenti domande:

| Soggetto Partecipante Data presentazione Prot. N.
'R.O. Prot. n. 98/2024 95/12/24 ore 08:53 . 98/2024

- Che la Commissione ha proceduto all’esame della domanda pervenuta e della relativa documentazione con il seguente esito:

Soggetto Partecipante | Esito - ) \
R.O. Prot. n. 98/2024 Ammesso b\

AX

- Che la Commissione ha proceduto, in seduta privata, all_’agsegnazione dei punteggi del candidato, sulla scorta di quanto dichiarz?o,t/z N
dimostrato nel curricula ¢ attinente al posto da ricoprire, come da tabella che segue: -

Esperienza Professionale Altri titoli | Totale

! Soggetto Partecipante Titoli di Studio

| e e |

R.O. Prot. n. 98/2024 2 2 0 ‘ 4
| !

- Che la Commissione ha dato atto che il candidato fosse idoneo a sostenere il colloquio fissato per le ore 10:00 del 27/12/24.

Cio premesso,
IL PRESIDENTE DELILA COMMISSIONE

Dichiara aperta la 2° seduta pubblica per I'espletamento della gara per I’assunzione a tempo indeterminato di n. 1 figura
professionale per lo svolgimento dell’incarico di Addetto ai Servizi ed agli Ormeggi della Porto Venere Sviluppo Srl;
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PORTO VENERE:

La Commissione da esecuzione alla procedura di valutazione, a mezzo colloquio, del candidato ammesso.

La Commissione dispone che il colloquio vertera sulle materie indicate dal bando, sara volto ad approfondire la motivazione ed il
potenziale del candidato in relazione alle competenze connesse al profilo professionale da ricoprire, tenuto conto dei seguenti

elementi di valutazione:
- nozioni elementari di meteorologia
- conoscenza delle principali pratiche marinaresche
- conoscenza della lingua inglese base

Per la valutazione del colloquio, max 20 punti come stabilito nel bando di selezione, la Commissione ha stilato 3 buste sigillate fra le
quali scegliere, contenenti 2 domande ciascuna riguardanti gli argomenti citati nel bando, valutando max 8 punti per nozioni di
meteorologia, max 8 punti per Pratica Marinaresca ed un testo in lingua inglese da leggere e tradurre max 4 punti.

11 colloquio ¢ iniziato alle ore 10:00.
Predetto colloquio ¢ terminato alie ore 10:25.

All’esito della prova, tenuto conto dei criteri di valutazione sopra esposti, la Commissione procede con Iattribuzione dei punteggi
corrispondenti alla prova orale, con il seguente esito:

Soggetto Partecipante | Punteggio Colloquio |

O.R. Prot. n. 98/2024 18 su 20

Considerato che I’art. 6 del bando di concorso prevedeva che “il colloguio si intende superato con una votazione di almeno 15/20”, la
Commissione procede a stilare la seguente graduatoria definitiva:

‘ Posizione j Soggetto Partecipante . Punteggio Titoli Punteggio Colloquio Punteggio Totale l

i
1 | O.R. Prot. n. 98/2024 | 4 su20 18 su 20 22 su 40

Il presente verbale viene chiuso alle ore del 11:00 del 27/12/24.

La Commissione trasmette il presente verbale all’ Amministratore Unico della societa Porto Venere Sviluppo per il seguito di propria
competenza.

Di quanto sopra si & redatto il presente verbale che, previa lettura e conferma, viene sottoscritto come appresso:

7

Presiderte | l'l { 1 COMPONENTI DELLA COMMISSIQNE
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